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@l CADERNO DE ORIENTAGAO
SERVIDOR PUBLICO CIVIL
GRATIFICACAO POR ATIVIDADES
COM RAIOS X

e

ADICIONAL DE IRRADIACAO
IONIZANTE

DAP-06.013



1. LEGISLACAO BASICA

E dever do servidor, da Organizacdo Militar (OM) e da Regido Militar (RM) ler e
acompanhar a atualizacdo da legislacado que se refere aos assuntos tratados neste Caderno
de Orientacao.

Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990

Referéncia de Iegislage”\o: Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991

Decreto n2 81.384, de 22 de fevereiro de
1978 )

Decreto n2 84.106, de 22 de Outubro de

1979 )

Decreto n2 877, de 20 de julho de 1993

Instrugdo Normativa SGP/SEGGG /ME n2
15, de 16 de margo de 2022
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2. CONCEITOS 3

2.1. ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE:

Compensacado pecuniaria concedida ao servidor que desempenha efetivamente suas atividades em areas que
possam estar sujeitas a irradiacoes ionizantes.

2.2. GRATIFICACAO POR ATIVIDADES COM RAIQS X:

Gratificacdo devida ao servidor que opere direta, obrigatdria e habitualmente com
raios-x ou substancias radioativas, junto as fontes de irradiacdo por um periodo
minimo de 12 (doze) horas semanais, como parte integrante das atribuicdes do
cargo ou funcao exercida; tenham sido designados por portaria do dirigente do
orgao onde tenham exercicio para operar direta e habitualmente com raios-x ou
substancias radioativas; e que exercam suas atividades em area controlada.
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2. CONCEITOS

2.3. CONCEITOS RELACIONADOS AO TEMA!

.
- f
‘f‘ .‘it

Individuos Ocupacionalmente Expostos - IOE: aqueles que exercem atividades envolvendo fontes de radiagao

radioldgica

6.8

Jm ionizante desde a produgdao, manipulagao, utilizagdo, operagdao, controle, fiscalizagdo, armazenamento,
processamento, transporte até a respectiva deposicdo, bem como aqueles que atuam em situacdes de emergéncia

Area controlada: aquela sujeita a regras especiais de protecdo e seguranca com a finalidade de controlar as exposicdes normais,
de prevenir a disseminacdo de contaminagao radioativa ou de prevenir ou limitar a amplitude das exposi¢cdes potenciais AREA CONTROLADA

]

K\/ Area supervisionada: qualquer area sob vigilancia ndo classificada como controlada, mas onde as medidas gerais de protecio
e seguranga necessitam ser mantidas sob supervisdao

2Y.N

Fonte emissora de radiacao: o equipamento ou material que emite ou é capaz de emitir
radiacao ionizante ou de liberar substancias ou materiais radioativos
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3. REQUISITOS BASICOS

oefeb.

»
@‘ D

O adicional de irradiacdo ionizante
somente podera ser concedido ao IOE que
exercer atividades em area controlada ou
em area supervisionada

Y
&

AREA CONTROLADA

A gratificacdo por trabalhos com raios-x ou substancias radioativas somente poderd ser

concedida ao servidor que, CUMULATIVAMENTE,:

a) operar direta, obrigatdria e habitualmente com raios-x ou substancias radioativas, junto as
fontes de irradiagcdo por um periodo minimo de 12 (doze) horas semanais, como parte
integrante das atribuicdes do cargo ou funcdo exercida;

b) ter sido designado por portaria do dirigente do drgdo onde tenham exercicio para operar
direta e habitualmente com raios-x ou substancias radioativas;

c) exercer suas atividades em area controlada; e

d) ser portador de conhecimentos especializados de radiologia diagndstica ou terapéutica
comprovada através de diplomas ou certificados expedidos por estabelecimentos oficiais
ou reconhecidos pelos 6rgdos de ensino competentes

Laudo técnico emitido por comissdo constituida especialmente para
essa finalidade, de acordo com as normas da Comissdo Nacional de
Energia Nuclear — CNEN e que devera contemplar, em sua composicdo,
membro habilitado em engenharia de seguran¢ca do trabalho ou em
medicina do trabalho, bem como, preferencialmente, profissionais que
desenvolvam as funcGes de supervisor de radioprotecdo ou de
responsavel técnico pela protecao radioldgica.
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4. INFORMACOES GERAIS

4.1. Todas as instalagdes que operam fontes emissoras de radiagcao ionizante devem ser credenciadas 6
junto a CNEN e ao 6rgao de vigilancia sanitaria, conforme a legislagcao pertinente.

4.2. O adicional de irradiacao ionizante, bem como a gratificacao por trabalhos com raios-x ou
substancias radioativas, estabelecidos na legislacdo vigente, nao se acumulam, tendo carater
transitdrio, enquanto durar a exposicao.

4.3. Compete ao profissional responsavel pela emissao do laudo técnico caracterizar e justificar a
condicao ensejadora da gratificacdao por trabalhos com raios-x ou substancias radioativas e do adicional
de irradiacao ionizante.

4.4, Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou substancias radioativas serao
mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiagao ionizante nao ultrapassem o
nivel maximo previsto na legislacao propria.

4.5. Os servidores expostos a irradiacdao ionizante, Rx ou substancias radioativas serao submetidos a
exames médicos a cada 6 ( seis) meses.

4.6. As atividades desenvolvidas nessas areas, envolvendo as fontes de irradiacao ionizante,
compreendem, desde a produgcao, manipulagdao, utilizacdo, operag¢dao, controle, fiscalizacao,
armazenamento, processamento, transportes até a respectiva deposicao, bem como as demais
situacdes definidas como de emergéncia radiologica.

4.7. O adicional sera devido também ao servidor no exercicio de cargo em comissao ou funcao
gratificada, desde que esteja enquadrado nas condi¢des do item anterior.
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4. INFORMACOES GERAIS (cont.)
7

4.8. As férias de servidor civil que opera com raios X ou substancias radioativas serao de 20 dias consecutivos por semestre de atividade,
nao acumulaveis.

4.9. As férias de docente que opera com raios X ou substancias radioativas serdo de 20 e 25 dias por semestre de atividade, nao
acumulaveis.

4.10. Somente poderao ser designados para operar direta e habitualmente com Raios X ou substancias radioativas servidores
pertencentes as Categorias Funcionais de Médico, Médico de Saude Publica, Enfermeiro, Odontélogo, Quimico (na especialidade de
radioquimico), Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Radiologia, Agente de Servicos Complementares (nas especialidades de
cineangiocardiografia e hemodinamica), Auxiliar Operacional de Servicos Diversos, Sanitarista, Professor de Ensino Superior, Auxiliar de
Ensino (em conformidade com o art. 14, item |, da Lei n2 6.182, de 11 de dezembro de 1974) e Pesquisador (nas dreas de Biofisica,
Radioquimica, Radiologia, Radioterapia, Medicina Nuclear e Engenharia Nuclear)."

4.11. Os direitos e vantagens de que trata este Caderno de
‘ Orientacao nao serao aplicaveis aos servidores civis, que no
\‘ B

exercicio de tarefas acessorias ou auxiliares, fiquem expostos as
irradiacOes, apenas em carater esporadico e ocasional.

OBSERVACAO: !

Sao consideradas tarefas acessoérias ou auxiliares as que devam ser exercidas esporadicamente ou em carater

A transitorio, por servidores sem especializagdo em radiodiagndstico ou radioterapia, como complemento do
exercicio de outras especialidades médico-cirurgicas.
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5. DO PAGAMENTO

5.1. A execucao do pagamento somente sera processada a vista de
elaboracao de laudo pericial, atendimento aos requisitos basicos (item
3 deste caderno) e publicacdo da portaria de designacao do servidor,
cabendo a autoridade pagadora conferir a exatiddo desses
documentos antes de autorizar o pagamento.

DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 21/0 4 | Edicao Secgdo: 1| Pagina: 52

Orgéo: Reg r do Comando do Exército

Designar servidor para operar direta e habitualn

substancias radioativas

5.2. Consideram-se  como de efetivo exercicio, para o pagamento
da Gratificacao por Atividades com Raios X e para o Adicional de Irradiacao
lonizante, os afastamentos nas situacdes previstas no item 5.4 do tdpico
“Pagamento”, na pagina 9 deste caderno.
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5. DO PAGAMENTO (cont.)

5.3. O pagamento do adicional de irradiacdao ionizante e da gratificacdao por trabalhos com raios-x ou substancias

radioativas sera suspenso quando cessar o risco ou quando o servidor for afastado do local ou da atividade que deu
origem a concessao.

5.4. A suspensdo supramencionada NAO E APLICADA as hipdteses de afastamentos ocorridos em virtude de:

Acidente em servico

LICENGCAS PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
ou
QUANDO COMPROVADA A EXISTENCIA DE MOLESTIA
A ADQUIRIDA NO EXERCICIO DAQUELAS
ATRIBUICOES

CASAMENTO FALECIMENTO DO CONJUGE, COMPANHEIRO, PATS, MADRASTA ou
PADRASTO, FILHOS, ENTEADOS, MENOR SOB GUARDA OU TUTELA
E IRMAOS

LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E A PATERNIDADE
Cademnocte Orientagd e DARO6MO 13/Grdlificakdo-por Atividad esccons Raios X eAtticionat: dédrradiagd ol tonizante



5. DO PAGAMENTO (cont.)
10

5.5. A Gratificagcao por Trabalho com Raios X ou Substancias Radioativas sera
calculada com base no percentual de 10%.

‘ 5.6. O adicional de irradiacao ionizante sera concedido nos percentuais de 5
. (cinco), 10 (dez) e 20 (vinte) por cento, conforme Decreto n°® 877, de 20 de julho
"/ de 1993. Sempre que houver alteracao nas condicdes técnicas que justificaram a

concessao, havera revisao do percentual do adicional.

5.7. O adicional sera calculado tendo por base o valor do vencimento do cargo
efetivo do servidor.
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6. DOCUMENTOS NECESSARIOS

PARA CONCESSAO

RESPONSAVEL PELA

DOCUMENTO ELABORACAO/EMISSAO/ FORNECIMENTO

ONDE ENCONTRAR MODELO?

Laudo técnico pericial para concessdo de
adicional de irradiacdo ionizante e gratificacdo por
atividades com Rx ou substancias radioativas.

— CNEN e que devera contemplar, em sua composi¢cdao, membro

i .~ . . habilitado em engenharia de seguranga do trabalho ou em medicina
Emitido por comissdo constituida especialmente

i cese iEfeee do trabalho, bem como, preferencialmente, profissionais que

desenvolvam as func¢des de supervisor de radioprotecao ou de

responsavel técnico pela protegao radioldgica.
conhecimentos  especializados  de radiologia Servidor
diagndstica ou terapéutica, para operar com raios X.

Portaria de designagcdao de servidor para operar com

De acordo com as normas da Comissdao Nacional de Energia Nuclear |
raios X. !

Portaria de dispensa de servidor para operar com

. Anexo B
raios X.

Portaria de concessdo do adicional de irradiacdo
ionizante.

Anexo C

Portaria de cancelamento do adicional de irradiagao
ionizante.

Anexo D

Portaria de alteracdo do adicional de irradiagao
ionizante.

Anexo E

Diploma ou certificado comprovando ser portador de|

| Anexo A
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5. DOCUMENTOS NECESSARIOS
12

Os servidores publicos federais que exerceram atividades em condicdes especiais
prejudiciais a saude ou a integridade fisica, até o dia 13 de novembro de 2019, poderao ter esse
tempo convertido em tempo comum para fins de aposentadoria e contagem reciproca de
tempo de contribuicao.

E necessaria a instrucdo de um processo administrativo individualizado que contenha o laudo
técnico pericial e as portarias necessarias a concessao, além dos seguintes documentos:

PARA FINS DE CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM*

ONDE ENCONTRAR MODELO?

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO/EMISSAO/
DOCUMENTO FORNECIMENTO

Quando emitidos até 31 de dezembro de 2003: Modelo de

documento instituido para o RGPS, segundo seu
periodo de vigéncia, sob as siglas SB-40, DISESBE 5235, DSS-

Documento de comprovacio de efetiva exposicio a 8030 ou DIRBEN 8030, que serao aceitos, quando emitidos
P ¢ posic até 31 de dezembro de 2003; ou

agentes prejudiciais a satde
Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP (formulario exigido a
partir de 12 de janeiro de 2004 - Anexo F (O Anexo G refere-se as
instrugdes de preenchimento do PPP)

Parecer da Pericia Médica Sem modelo especifico, porém deve descrever oenquadramento
por agente nocivo, indicando a codificagdo prevista na legislacdo
especifica e o correspondente periodo de atividade.

*A tramitagdo e os detalhes do processo de conversao sao tratados no Caderno de Orientagdo especifico sobre o assunto.
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6. TRAMITACAO

13
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14
ELABORACAO:

ASSESSORIA TECNICA DA SPC/DAP
SUBSECAO DE BENEFICIOS DA SPC/DAP
JUNHO DE 2024

Para conhecer melhor o assunto, leia as
legislacoes indicadas no inicio deste caderno, disponiveis no link:

https://legis.sigepe.gov.br/legis/pesquisa-avancada
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ANEXO A
Portaria de Designacao de Servidor para Operar Com Raios X Ou

Substancias Radioativas

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalGes hierarquicos até a OM expedidora)
(Denominagao histdrica)

PORTARIA n2 , DE DE DE20__ .
EB: 00000.000000/0000 - 00

O (COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE DA OM), no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pelo art. 22, inciso X, da Portaria - DGP/C Ex n? 458, de 10 de agosto de 2023, publicada no
BE n? 33, de 18 de agosto de 2023, e considerando o que determina o Decreto n2 81.384, de 22 de
fevereiro de 1978, alterado pelo Decreto n? 84.106, 22 de outubro de 1979, resolve:

Art. 192 Designar a contar de de de 20, o(s) servidor(es)
para operar(em) com raios X ou
substancias radioativas, por um periodo minimo de doze horas semanais.

Art. 22 Conceder - |he (s) a gratificacdo por atividades com raios X ou substancias
radioativas, no percentual de 10% (dez por cento), incidente sobre o respectivo vencimento basico.

Art. 32 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Nome e assinatura Cmt, Ch ou Dir da OM



ANEXO B
Portaria de Dispensa de Servidor para Operar com Raios X ou

Substancias Radioativas

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)
(Denominagao histdrica)

PORTARIA n? , DE DE DE20__ .
EB: 00000.000000/0000 - 00

O (COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE DA OM), no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pelo art. 22, inciso X, da Portaria - DGP/C Ex n2 458, de 10 de agosto de 2023, publicada no
BE n2 33, de 18 de agosto de 2023, e considerando o que o Decreto n? 81.384, de 22 de fevereiro de 1978,
alterado pelo Decreto n2 84.106, 22 de outubro de 1979, resolve:

Art. 12 Dispensar a contar de de de 20, ofs) servidor (es)
da funcdo de operador de

raios X.

Art. 22 Determinar a cessacdo do pagamento da gratificacdo por atividades com raios X ou
substancias radioativas, a contar da dispensa.

Art. 32 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Nome e assinatura Cmt, Ch ou Dir da OM



ANEXO C

Portaria de Concessao do Adicional de Irradiagao lonizante

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalGes hierarquicos até a OM expedidora)
(Denominagao histdrica)

PORTARIA n® , DE DE DE 20
EB: 00000.000000/0000 - 00

O (COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE DA OM), no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pelo art. 22, inciso X, da Portaria - DGP/C Ex n2 458, de 10 de agosto de 2023, publicada no
BE n? 33, de 18 de agosto de 2023, e considerando o que determina o o Decreto n2 877, de 20 de julho
de 1993, resolve:

Art. 12 Designar, a contar de de de 20, o(s) servidor (es)

para exercer(em) atividades nas
areas sujeitas a irradiacdo ionizante, descritas no Laudo Pericial n2 , de de

de 20__, da comissdo interna designada para esse fim.

Art. 22 Conceder-Lhe (s) o adicional de irradiacdo ionizante, no percentual de (5%, 10% ou
20%), incidente sobre o respectivo vencimento basico.

Art. 32 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

Nome e assinatura Cmt, Ch ou Dir da OM



ANEXO D

Portaria de Cancelamento do Adicional de Irradiagao lonizante

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)
(Denominagao histdrica)

PORTARIA n® , DE DE DE 20
EB: 00000.000000/0000 - 00

O (COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE DA OM), no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pelo art. 22, inciso X, da Portaria - DGP/C Ex n? 458, de 10 de agosto de 2023, publicada no
BE n2 33, de 18 de agosto de 2023, e considerando o que determina o o Decreto n2 877, de 20 de julho
de 1993, resolve:

Art. 12 Cancelar a contar de de de 20___, a concessado do adicional
de irradiacdo ionizante do(s) servidor (es) , Uma vez que nao mais
se encontra(m) exercendo suas atividades em area(s) sujeita(s) a irradiacdo ionizante, conforme consta
no Laudo Pericial n2 , de de de 20___, da comissado interna designada

para esse fim.Art.

29 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.

Nome e assinatura Cmt, Ch ou Dir da OM



ANEXO E

Portaria de Alteragao do Adicional de Irradiagao lonizante

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)
(Denominagao histérica)

PORTARIA n® , DE DE DE 20
EB: 00000.000000/0000 - 00

O (COMANDANTE, DIRETOR OU CHEFE DA OM), no uso da competéncia que lhe foi
subdelegada pelo art. 22, inciso X, da Portaria - DGP/C Ex n? 458, de 10 de agosto de 2023, publicada no
BE n? 33, de 18 de agosto de 2023, e considerando o que determina o o Decreto n2 877, de 20 de julho
de 1993, resolve:

Art. 12 (Reduzir/aumentar) o percentual do adicional de irradiacdo ionizante do(s) servidor

(es) , para (5% ou 10%),
tendo em vista a diminuicdao dos fatores que o ocasionaram, conforme consta do Laudo Pericial n2
, de de de 20___, da comissao interna designada para esse fim.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Nome e assinatura Cmt, Ch ou Dir da OM



Anexo F

Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escalGes hierarquicos até a OM expedidora)

(Denominagao historica)

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

DADOS ADMINISTRATIVOS

1- CNPJ do Domicilio

. . 2- N E ial: - CNAE:
Tributario/CEl/CAEPF/CNO: ome tmpresaria 3-C
4- Nome do trabalhador: | 5- BR/PDH 6- CPF

8- Sexo (F/M/Outros): 9- Matricula | 10-Data de 11-Regime Revezamento:
. do admissdo:
7- Data de Nascimento: Trabalhador
no eSocial:

12-CAT REGISTRADA

12.1 - Data do Registro:

12.1 - Data do Registro: | 12.1 - Data do Registro:

12.1 - Data do Registro:




13-LOTAGCAO E ATRIBUICAO

13.1 - Periodo

13.2 -
CNPJ/CEI/CAEPF/CNO

13.3 -
Setor

13.4 -
Cargo

13.5 -
Funcao

13.6 -
CBO

13.7 - Codigo
GFIP/eSocial

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /

14-PROFISSIOGRAFIA

14.1 - Periodo

14.2 - Descrigao das Atividades

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /




REGISTROS AMBIENTAIS

15-EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS

15.9 - Atendimento aos requisitos das NR - 06 e NR - 01 do MTP pelos EPIs informados (*)
15.2 15.3 - 15.4 - 15.5 - 15.7 - EPI 15.8 - — — —
15.1 - Periodo 2: %" | Fator de Intensidade/ Técnica -/ = 6 - Medida de | Condigao de | Prazo de | Periodicidade | Higienizagao do EPI
Tipo Risco Concentragio | Utilizada Eficaz (S/N) | CAEPI | protecsio Funcionamento | Validade do EPI | da Troca do
do EPI EPI
[/ ___a
[/
[/ ___a
[/
[/ ___a
/[ /___a
/___/___a
/___/___a

* Legenda do item 15.9:

Medida de Protecdo: Foi tentada a implementacdao de medidas de protecdo coletiva, de carater administrativo ou de organizacdo do trabalho, optando
- se pelo Equipamento de Protecdo Individual - EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em cardter complementar ou
emergencial?

Condicao de Funcionamento do EPI: Foram observadas as condi¢des de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme
especificacdo técnica do fabricante, ajustada as condi¢cbes?

Prazo de Validade do EPI: Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagao - CA do MTP?

Periocidade da Troca do EPI: Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo assinado pelo
usudario em época propria?

Higienizacao do EPI: Foi observada a higienizagao?




16-RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS

16.1 - Periodo 16.2 - CPF: 16.3 - Registro em Conselho de Classe | 16.4 - Nome do profissional legalmente
habilitado

/ / a / /

/ / a / /

RESPONSAVEIS PELAS INFORMAGOES

Declaramos, para todos fins de direito, que as informagdes prestadas neste documento sdo veridicas e foram transcritas fielmente dos registros
administrativos, das demonstragdes ambientais e dos programas médicos de responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de
informacdes falsas neste documento constitui crime de falsificacdo de documento publico, nos termos do art. 297 do Cédigo Penal e, também, que tais
informacgdes sdo de carater privativo do trabalhador, constituindo crime, nos termos da Lei n2 9.029, de 13 de abril de 1995, praticas discriminatodrias
decorrentes de sua exigibilidade por outrem, bem como de sua divulgacdo para terceiros, ressalvado quando exigida pelos 6rgaos publicos competentes.

17- Data da Emissao do PPP 18 - Representante Legal da Empresa
18.1 - NIT do Representante Legal 18.2 - Nome do Representante Legal
[/
(Carimbo da empresa) (Assinatura fisica ou eletronica)

OBSERVACOES




Anexo G

Instrugdes de Preenchimento do PPP

DADOS ADMINISTRATIVOS

CAMPO DESCRICAO INSTRUCAO DE PREENCHIMENTO

CNPJ relativo ao estabelecimento escolhido como domicilio
tributario, nos termos do art. 127 do CTN, no formato
XXXXXXXX/XXXX-XX; ou
Matricula no Cadastro Especifico do INSS (Matricula CEl) relativa
a obra realizada por Contribuinte Individual ou ao

1 CNPJ do Domicilio Tributario/ | estabelecimento escolhido como domicilio tributario que nao

CEl/ CAEPF/CNO possua CNPJ, no formato XX.XXX.XXXXX/XX, ambos compostos

por caracteres numéricos; ou
Cadastro das Atividades Econ6micas das Pessoas Fisicas (CAEPF)
ou Cadastro Nacional de Obras (CNO) do empregador no
formato, respectivamente, XXX XXX XXX /XXX -XX e
XX XXX XXXXX/XX.

2 NOME EMPRESARIAL Até quarenta caracteres alfanuméricos.
Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas da Empresa -
CNAE, completo, com sete caracteres numéricos, no formato

3 CNAE XXXXXX-X, instituido pelo IBGE por meio da Resolucdao CONCLA
n2 07, de 16 de dezembro de 2002. A tabela de cddigos CNAE -
Fiscal pode ser consultada na internet, no site
www.cnae.ibge.gov.br

4 NOME DO TRABALHADOR Até quarenta caracteres alfabéticos.
BR - Beneficiario Reabilitado; PDH - Portador de Deficiéncia
Habilitado; NA - N3ao Aplicavel.
Preencher com base no art. 93 da Lei n? 8.213, de 1991, que
estabelece a obrigatoriedade do preenchimento dos cargos de

5 BR/PDH empresas com cem ou mais empregados com beneficidrios
reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na
seguinte proporg¢ao:
| - até 200 empregados 2%; Il - de 201 a 500 3%; Ill - de 501 a
1.000 4%; IV - de 1.001 em diante 5%.

6 CPE Numero de Cadastro da Pessoa Fisica com onze caracteres
numéricos, no formato XXX.XXX.XXX-XX.

7 DATA DO NASCIMENTO No formato DD/MM/AAAA

8 SEXO (F/M) F - Feminino; M - Masculino

9 MATRICULA DO NuUmero Unico composto pelo cdédigo da empresa e pelo nimero

TRABALHADOR NO eSOCIAL do empregado.
10 DATA DE ADMISSAO No formato DD/MM/AAAA



http://www.cnae.ibge.gov.br/

11

REGIME DE REVEZAMENTO

Regime de Revezamento de Trabalho, para trabalhos em turnos
ou escala, especificando tempo trabalhado e tempo de descanso,
com até quinze caracteres alfanuméricos.

Exemplo: 24 x 72 horas; 14 x 21 dias; 2 x 1 meses. Se inexistente,
preencher com NA - Ndo Aplicavel.

12

CAT REGISTRADA

Informagdes sobre as Comunicagdes de Acidente do Trabalho
registradas pela empresa na Previdéncia Social, nos termos do
art. 22 da Lei n? 8.213, de 1991, do art. 169 da CLT, do art. 336
do RPS, aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 1999, do item 7.4.8,
alinea "a", da NR-07 do MTP e dos itens 4.3 e 6.1 do Anexo 13-A
da NR-15 do MTP, disciplinado pela Portaria MPAS n2 5.051, de
1999, que aprova o Manual de Instrugdes para Preenchimento da
CAT.

12.1

DATA DO REGISTRO

No formato DD/MM/AAAA.

12.2

NUMERO DA CAT

Com treze caracteres numéricos, com formato XXXXXXXXXX-
X/XX.

Os dois ultimos caracteres correspondem a um numero
sequencial relativo ao mesmo acidente, identificado por NIT,
CNPJ e data do acidente.

13

LOTACAO E ATRIBUICAO

Informacdes sobre o histérico de lotacdo e atribuicdes do
trabalhador, por periodo.

A alteragao de qualquer um dos campos - 13.2 a 13.7 - implica,
obrigatoriamente, a criagao de nova linha, com discriminagao do
periodo, repetindo as informac¢des que nao foram alteradas.

13.1

PERIODO

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no formato
DD/MM/AAAA.

No caso de trabalhador ativo, a data de fim do ultimo periodo
ndo devera ser preenchida.

13.2

CNPJ/CEI/CAEPF/CNO

Local onde efetivamente o trabalhador exerce suas atividades.
Devera ser informado o CNPJ do estabelecimento de lotagcao do
trabalhador ou da empresa tomadora de servigos, no formato
XXXXXXXX/XXXX-XX ou Matricula CEI da obra ou do
estabelecimento que ndo possua CNPJ, no formato
XX XXX XXXXX/XX, ou o Cadastro das Atividades Econdmicas das
Pessoas Fisicas (CAEPF), no formato XXX.XXX.XXX/XXX-XX ou o
Cadastro Nacional de Obras (CNO) do empregador no formato
XX XXX XXXXX/XX.

13.3

SETOR

Lugar administrativo na estrutura organizacional da empresa,
onde o trabalhador exerce suas atividades laborais, com até
guinze caracteres alfanuméricos.

13.4

CARGO

Cargo do trabalhador, constante na CTPS, se empregado ou
trabalhador avulso, ou constante no Recibo de Producédo e Livro
de Matricula, se cooperado, com até trinta caracteres
alfanuméricos.

13.5

FUNCAO

Lugar administrativo na estrutura organizacional da empresa,
onde o trabalhador tenha atribuicdo de comando, chefia,
coordenacgdo, supervisdo ou geréncia. Quando inexistente a




funcdo, preencher com NA - N3do Aplicavel, com até trinta
caracteres alfanumeéricos.

13.6

CBO

Classificacdo Brasileira de Ocupacdo - CBO vigente a época, com
seis caracteres numeéricos:

1 - No caso de utilizagao da tabela CBO relativa a 1994, utilizar a
CBO completa com cinco caracteres.

2 - No caso de utilizacdo da tabela CBO relativa a 2002, utilizar a
familia do CBO com quatro caracteres, completando com "0"
(zero) a primeira posicao.

A tabela de CBO pode ser consultada na internet, no
sitehttp://cbo.maisemprego.mte.gov.br/cbosite/pages/home.jsf

OBS.: Apds a alteracdo da GFIP, somente sera aceita a CBO
completa, com seis caracteres numéricos, conforme a nova
tabela CBO relativa a 2002.

13.7

CODIGO DE OCORRENCIA DA
GFIP

Cddigo Ocorréncia da GFIP para o trabalhador, com dois
caracteres numéricos, conforme Manual da GFIP para usuarios
do SEFIP.

14

PROFISSIOGRAFIA

Informacgdes sobre a profissiografia do trabalhador, por periodo.

A alteragcao do campo 14.2 implica, obrigatoriamente, a criagao
de nova linha, com discriminagdo do periodo.

14.1

PERIODO

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no formato
DD/MM/AAAA. No caso de trabalhador ativo, a data de fim do
ultimo periodo nao devera ser preenchida.

14.2

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Descricdo das atividades, fisicas ou mentais, realizadas pelo
trabalhador, por forca do poder de comando a que se submete,
com até quatrocentos caracteres alfanumeéricos.

As atividades deverdo ser descritas com exatiddo e de forma
sucinta, com a utilizacdo de verbos no infinitivo impessoal.

REGISTROS AMBIENTAIS

15

EXPOSICAO A FATORES DE
RISCOS

Informacdes sobre a exposicao do trabalhador a fatores de riscos
ambientais, por periodo, ainda que estejam neutralizados,
atenuados ou exista protecdo eficaz.

Facultativamente, também poderdo ser indicados os fatores de
riscos ergonémicos e mecanicos. A alteracdo de qualquer um dos
campos - 15.2 a 15.8 - implica, obrigatoriamente, a criacdo de
nova linha, com discriminacdo do periodo, repetindo as
informacgdes que ndo foram alteradas.

OBS.: Apds aimplantacdo da migracdao dos dados do PPP em meio
magnético pela Previdéncia Social, as informacdes relativas aos
fatores de riscos ergondémicos e mecanicos passardo a ser
obrigatorias.




15.1

PERIODO

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no formato
DD/MM/AAAA. No caso de trabalhador ativo, a data de fim do
ultimo periodo nao devera ser preenchida.

15.2

TIPO

F - Fisico; Q - Quimico; B - Bioldgico; E

-Ergonomico/Psicossocial, M - Mecanico/de Acidente, conforme
classificagdo adotada pelo Ministério da Saude, em "Doencas
Relacionadas ao Trabalho: Manual de Procedimentos para os
Servicos de Saude", de 2001.

A indicacdo do Tipo "E" e "M" é facultativa.

O que determina a associacao de agentes é a superposicdo de
periodos com fatores de risco diferentes.

154

INTENSIDADE /
CONCENTRACAO

Intensidade ou Concentra¢dao, dependendo do tipo de agente,
com até quinze caracteres alfanuméricos.

Caso o fator de risco ndo seja passivel de mensuragdo, preencher
com NA - Ndo Aplicavel.

15.5

TECNICA UTILIZADA

Técnica utilizada para apuracdo do item 15.4, com até quarenta
caracteres alfanuméricos.

Caso o fator de risco ndo seja passivel de mensuragdo, preencher
com NA - Ndo Aplicavel.

15.6

EPC EFICAZ (S/N)

S - Sim; N - Nao, considerando se houve ou nao a eliminagao ou
a neutraliza¢do, com base no informado nos itens 15.2 a 15.5,
asseguradas as condicdes de funcionamento do EPC ao longo do
tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante e
respectivo plano de manutencao.

15.7

EPI EFICAZ (S/N)

S-Sim; N - Ndo, considerando se houve ou nao a atenuagdo, com
base no informado nos itens 15.2 a 15.5, observado o disposto
na NR-06 do MTP, assegurada a observancia*:

15.8

C.A. EPI

Numero do Certificado de Aprovacdo do MTP para o
Equipamento de Protecdo Individual referido no campo 154.7,
com cinco caracteres numéricos.

Caso nao seja utilizado EPI, preencher com NA - Nao Aplicavel.

15.9

ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DAS NR-06 E NR-
01 DO MTP PELOS EPI
INFORMADOS

Observacao do disposto na NR-06 do MTP, assegurada a
observancia*:

16

RESPONSAVEL
REGISTROS AMBIENTAIS

PELOS

Informacdes sobre os responsaveis pelos registros ambientais,
por periodo.

16.1

PERIODO

Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no formato
DD/MM/AAAA. No caso de trabalhador ativo, sem alteracdo do
responsavel, a data de fim do ultimo periodo ndo deverd ser
preenchida.

16.2

CPF

Numero de Cadastro da Pessoa Fisica com onze caracteres
numéricos, no formato XXX.XXX.XXX-XX.




Numero do registro profissional no Conselho de Classe, com nove
caracteres alfanuméricos, no formato XXXXXX-X/XX ou
XXXXXXX/XX.
REGISTRO  CONSELHO DE | A parte "-X" corresponde a D - Definitivo ou P - Provisorio.
16.3
CLASSE
A parte "/XX" deve ser preenchida com a UF, com dois caracteres
alfabéticos.
A parte numérica devera ser completada com zeros a esquerda.
16.4 TE%'\:II_EMEIS'IC')E HAPBITS'II:'lAS;ICC))NAL Até quarenta caracteres alfabéticos.
RESPONSAVEIS PELAS INFORMACf)ES
~ Data em que o PPP é impresso e assinado pelos responsaveis, no
17 DATA DE EMISSAO DO PPP formato DD/MM/AAAA,
18 REPRESENTANTE ~ LEGAL = DA Informagdes sobre o Representante Legal da empresa.
EMPRESA
NIT do representante legal da empresa com onze caracteres
numeéricos, no formato XXX.XXXXX.XX-X.
181 NIT DO REPRESENTANTE
LEGAL O NIT corresponde ao nimero do PIS/PASEP/CI, sendo que, no
caso de Cl, pode ser utilizado o nimero de inscrigdao no SUS ou na
Previdéncia Social.
18.2 NOME DO REPRESENTANTE Até quarenta caracteres alfabéticos.
LEGAL
CARIMBO DA EMPRESA E Carimbo da empresa e assinatura, fisica ou eletrénica, do
ASSINATURA DO Representante Legal. , '
REPRESENTANTE LEGAL
OBSERVACOES

Devem ser incluidas neste campo informagdes necessdrias a andlise do PPP, bem como facilitadoras do
requerimento do beneficio, como por exemplo: esclarecimento sobre alteragdo de razao social da empresa,
no caso de sucessora ou indicador de empresa pertencente a grupo econémico.

OBS.: E facultada a inclusdo de informacdes complementares ou adicionais ao PPP.

* 1. da hierarquia estabelecida no item 9.3.5.4 da NR-01 do MTP (medidas de protecado coletiva, medidas de
carater administrativo ou de organizacao do trabalho e utilizagdo de EPI, nesta ordem, admitindo-se a utilizagao
de EPI somente em situacdes de inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade a implementacdo do EPC,
ou ainda em carater complementar ou emergencial);

2. das condig¢des de funcionamento do EPI ao longo do tempo, conforme especificacdo técnica do fabricante,
ajustada as condi¢des de campo;

3. do prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacao do MTP;

4. da periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, devendo esta ser comprovada mediante

recibo; e

5. dos meios de higienizacao.




